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VORWORT

Bereits im Alter von 15 Jahren war Klar,
dass es fUr mich bei der Suche nach einer
passenden Lehrstelle nur einen Ausbil-
dungsbereich gibt, der mein vollstes Inter-
esse geweckt hat: die Lehre zum Elektro-
techniker! Nun musste nur noch die fur
mich perfekte Firma gefunden werden.

Nach einigen Schnuppertagen in diversen
Unternehmen hatte ich einen guten Uber-
blick Uber den Arbeitsmarkt, Gottwald
erwies sich fiir mich als die beste Wahl.
Nicht nur das herzliche Team, sondern
auch die vielféaltigen Méglichkeiten in
einem Unternehmen dieser GroBe beein-
flussten meine Entscheidung. Mittlerweile
habe ich acht Unternehmensjahre mit im
Gepack — voller Stolz und Freude kann
ich von abwechslungsreichen Projekten,
spannendem Kundenkontakt und von mei-
ner personlichen Entwicklung sprechen.

2019 stellte sich als ein sehr spannen-
des Jahr heraus. Von der Berufsschule
empfohlen und motiviert durch unseren
Technischen Leiter, Thomas Grossinger,
nahm ich an meinem ersten Lehrlings-
wettbewerb teil. Gottwald stellte mir fur
die intensive Vorbereitung alle zeitlichen
und rédumlichen Ressourcen zur Verfl-
gung. So konnte ich den Landessieg er-
ringen und mein Ehrgeiz wuchs.

Dieser Bewerb, der sich deutlich von den
téglichen Herausforderungen im Berufs-
leben unterscheidet, war fur mich etwas
Besonderes. Die Lektion, mit Prazision
und Tempo arbeiten zu kénnen, wurde
zum wertvollen Ratgeber fiir meinen
Arbeitsalltag. Nicht nur bei Wettbe-
werben fand ich reichlich Unterstit-
zung, auch mein beruflicher Ehrgeiz
wurde gefdérdert und hin und wieder
erhielt ich einen Schubs in die richtige
Richtung. Dank dieses Rickhaltes, FleiB
und Ausdauer erreichte ich meine beruf-
lichen Ziele bei Gottwald.
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VORWORT

So bin ich seit drei Jahren Leitender
Monteur und arbeite zurzeit als Anla-
geniiberpriifer.

Die néchste Herausforderung hatte ich
diesen September zu meistern! Ich habe
an den EuroSkills im polnischen Dan-
zig teilgenommen und dort nicht nur
die Firma Gottwald, sondern ganz
Osterreich beim Titel um den Europa-
meister im Bereich Elektrotechnik ver-
treten. Monatelange Vorbereitungen fan-
den auf dem Gelande von Gottwald und
im Schweizer Trainingslager statt. Natlr-
lich mischte sich meine Vorfreude auch
mit Aufregung und einer Prise Nervositat.
Mein Ziel war es, das Trainingsniveau
auch in dieser stressigen Situation ab-
rufen zu kénnen und zu zeigen, was ich
drauf habe. Meine Bemiihungen wur-
den mit einer Silber-Medaille und so-
mit dem zweiten Platz belohnt!

Nach fast einem Jahrzehnt als Elektro-
techniker gebe ich gerne ein paar Rat-
schlage an die neue Generation von
Lehrlingen weiter: Wahlt einen Job, der
euch personlich begeistert! Bemiht euch,
lernt stets dazu und beherzigt Ratschlage.
SchlieBlich waren wir alle einmal Anfénger,
und das Lernen hért nie auf — auch nicht
fur diejenigen, die bereits viele Jahre in
diesem Bereich tétig sind.

Florfa r’sftfeffekh gate
Vize-Europameister Elektrotechnik

PEFC

PEFC/06-38-329

@ Klimaneutral



NEWS

by =

www.gottwald.at | 3

Wieser

Fotos Grillfest © Olse Schén | *Fotos EuroSkills © SkillsAustria Florian



4 | Gottwald’s WELT #03 2023 BAUFORTSCHRITT

ERWEITERUNG ZENTRALE MELK

Seit liber 40 Jahren sind wir stets

gewachsen und haben unsere Ex-
pertise ausgebaut. Wachstum be-
ndtigt Raum, daher ist unser nachster
logischer Schritt die Erweiterung
der Zentrale Melk. So schaffen wir
neue Bilro- und Lagerflachen, eine
betriebsinterne Lehrwerkstatt sowie
betriebliche  Kinderbetreuungsmog-
lichkeiten.

Baustart Juli 2023

SPATENSTICH

Mit dem Spatenstich am 20.07.2023
fiel der offizielle Startschuss fir die
Erweiterung unseres Standortes in
Melk. Wir durften dazu zahlreiche Eh-
rengaste, darunter Burgermeister der
Stadt Melk Patrick Strobl, Vizebtrger-
meister Wolfgang Kaufmann, Vertreter
der WKO NO Dr. Andreas Nunzer, Ver-
treter der AK NO Peter Reiter sowie
Vertreter der bauausfiihrenden Unter-
nehmen in der SolarstraBe willkom-
men heiBen.

Geplante Ero6ffnung Herbst 2024

BAUFORTSCHRITT

Bei der Erweiterung unserer Gottwald-
Zentrale sind wichtige Fortschritte zu
verzeichnen: Die Errichtung der Fer-
tigteilelemente, die Elektrifizierung,
Betonarbeiten und das Legen der
Energieleitungen sowie die Errich-
tung der Energiezentrale sind im
Gange. Ausschreibungen fir Baune-
bengewerbe laufen.
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PROJEKT

HAFNERTEC HAFNERHOTEL

Rund ein Jahr wurde mit vollster Prazision am Wiesel-
burger Vorzeigeprojekt, das ,Hafnerhotel“ gearbeitet,
bevor es Anfang Marz 2023 seine Tiiren 6ffnete. Familie
Bicker aus Neumarkt hat aus dem ehemaligen Standort von
Ofen Nemecek ein multifunktionales Projekt entwickelt,
das eine Bar, ein Hotel, Seminarrdaume und einen Kachel-
ofen-Schauraum umfasst.

Das Kachelofen-Wohlfiihlhotel — so wird es genannt - bietet
seinen Gasten 16 Zimmer sowie drei Appartements und macht
fir diese die einzigartige Warme des Kachelofens erlebbar.
Das Gebaude wird mit einem innovativen System aus sechs
Kachelofenzentralheizungen CO,-neutral und von Sonnen-
strom versorgt, temperiert.

Gleich von Beginn an fand das Hotel tollen Anklang und war
— beglnstigt durch die Ab Hof-Messe in Wieselburg — ab der
ersten Woche voll belegt.

Wir freuen uns, dass sowohl unser Auftraggeber, als
auch die Gaste mit dem Ergebnis vollends zufrieden sind
und sind stolz auf die Umsetzung eines weiteren tollen,
regionalen Projektes.

BAUZEIT 03/22-03/23
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FLACHE 5823 m?

LEISTUNGSBESCHREIBUNG

- Kabel & Leitungen

- Rohr- & Tragsysteme
- Schalt- & Steckgeréte
= NSHV

- LED-Beleuchtung

- ZBA/SIBE

- Blitzschutzanlage

- Photovoltaik

- Antennenanlage

- Sprechanlage

- Notrufanlage

- EDV Verkabelung

- Medientechnik

- Videoanlage

- Brandmeldeanlage
- KNX/EIB Feldgerate
- E-Ladestationen

PROJEKTMITWIRKENDE MITARBEITER:INNEN

- Projektleiter:
Reinhard Fuchsbauer

- Techniker Innendienst:
Philipp Kummer

- Technische Zeichnerin:
Rabia Coban

- Verteilerbau: Thomas
Matz, Hans-Gulnther Si-
moner, Roland Mayrhofer

= Obermonteur:
Christoph Ungerbdck
- Monteur:
Patrick MUhlberger
- Lehrlinge:
Christoph Landstetter,
Daniel Albrecht
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ZUKUNFT. LEHRE. GOTTWALD.

14 neue Potenziale diirfen sich auf eine

spannende, vierjdhrige Lehrausbildung

zum:r Elektrotechniker:in freuen. In die-
ser Zeit kommen unsere Lehrlinge in unter-
schiedlichsten Bereichen auf industriellen,
gewerblichen und privaten GroB- und Kleinbau-
stellen zum Einsatz. Eine Ausbildung auf Top-
Niveau ist ihnen sicher, das zu erlernende Auf-
gabenspektrum duBerst umfassend und eine
groBe Portion an SpaB und Teamspirit garan-
tiert. Besonders freut es uns, dass wir dieses
Jahr unsere Frauenpower weiter ausbauen
kénnen. So sind heuer wieder zwei ambitio-

nierte Madls mit am Start.

Mit Herbst 2024 diirfen sich Gottwalds Lehrlin-
ge Uber eine besondere, neue Errungenschaft
am Standort Melk freuen: die Inbetriebnah-
me einer Lehrwerkstétte. Mit dieser wird die
Lehrlingsausbildung im Unternehmen auf ein
neues Level gehoben. Auf 500m? Flache wird
theoretisches und praktisches Wissen aus
dem Bereich Elektrotechnik vermittelt, an Ent-
wicklungsfeldern gearbeitet und der Teamgeist
gestarkt. So erlangen unsere Lehrlinge schnel-
ler die Féhigkeit selbststandig an Projekten zu
arbeiten, Verantwortung zu Ubernehmen und
brillieren zudem in der Berufsschule.

Absolutes Highlight war auch heuer wieder die
Gottwald-Lehrlingswoche. Sie ermdglicht
ein rasches Kennenlernen bei Spiel und Spal3
und vermittelt gleich zu Beginn die wichtigsten

Grundlagen fur eine erfolgreiche Lehrzeit.

— Lustige Gruppenspiele,
die vor allem auf eines abzielen: Teamwork!
Von ,Alle Neune“ und ,Voll ins Schwarze® bis
hin zum Schwedenbomben-Wettessen. Der
SpaB kam nicht zu kurz!

— Das Firmenareal wurde zur
Quiz-Zone. Mit einem Ratselpass ausgestattet,
I6sten unsere Lehrlinge Aufgaben aus dem Be-
rufsalltag in den verschiedensten Abteilungen.

— Interaktive Vortrage zu
den Themen mentale Gesundheit, Finanzen
und Nachhaltigkeit sowie Einzelcoachings und
ein Kennenlernen des Arbeitsmediziners stan-
den am Programm.

— Keinesfalls zu vernachlassi-
gen: der richtige Umgang mit dem Werkzeug.

— Ein Workshop-Tag
zum Thema Kommunikation soll unsere Lehr-
linge mit wichtigen Soft-Skills ausstatten.

»Mit‘m Lift aufi - mit
Schwung owa.“ Actionreich findet die Lehr-
lingswoche 2023 auf der Gemeindealpe mit
den Lehrlingen aus allen vier Jahrgangen ihren
Abschluss.
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ELEKTRO

DIE KUNST DES DORRENS

Das Doérren - eine uralte Technik erlebt eine be-
merkenswerte Renaissance und wird zum kulina-
rischen Trend unserer Zeit. Trotz modernster Mog-
lichkeiten der Konservierung und unserer schnellen
Essgewohnheiten erlebt der traditionelle Prozess,
Nahrungsmittel durch Trocknung haltbar

zu machen, einen wahrhaften Auf-

schwung.

DIE MAGIE
DES DORRGUTS

Seit Jahrhunderten werden
in den verschiedensten Kul-
durch
Trocknung konserviert, um

turen Lebensmittel

sie fur Zeiten der Knappheit

verfigbar zu halten. Heu-

te sieht man auBerdem einen
klaren Vorteil in der Mdglichkeit,
Aromen und Néhrstoffe von Obst,
Gemiise, Fleisch und Krautern auf eine
konzentrierte und dennoch schonende Art bewah-

ren zu kdnnen.

Atherische Ole bleiben erhalten und Aromastoffe
entfalten sich in einer beeindruckenden Intensitat. So
erfreut sich der Gaumen Uber geschmacksintensive
Apfelringe oder Mango-Streifen sowie Gemusechips
aus gedorrten Tomaten oder StBkartoffeln.

GESUNDHEIT & NACHHALTIGKEIT

Eine der bedeutendsten Eigenschaften des Dd&rrguts
ist die Mdglichkeit, Vitamine, Mineralien und Bal-
laststoffe weitgehend aufrecht zu erhalten. Eben-
so kann eine Reduzierung der Lebensmittelver-
schwendung durch den Doérrprozess erzielt werden.

NABO
M DORRAUTOMAT

140037GW

- Type: DA400

- Digitales LCD Display

- Programmierbarer Timer:
1-24 Std.

- Temperatureinstellung von
35-70°C

- 5 stapelbare
Ablagefacher

4l |

Uberreifes Obst wird in schmackhafte Snacks und
Uberschussige Ernte in langer haltbare Leckereien ver-
wandelt werden, die zu einem spéteren Zeitpunkt ge-
nossen werden kdnnen.

GEEIGNETE LEBENSMITTEL

» Obst: Apfel, Birnen, Aprikosen, Pfirsi-
che, Beeren, Kirschen, Bananen ...

Gemiise: Tomaten, Paprika,
Zucchini, Karotten, Melanzani,
SiBkartoffeln, Mais & Pilze ...
Krauter: Basilikum, Oregano,
. gk Rosmarin, Thymian ...

Nisse & Samen: Mandeln,
Cashew- & Walnlsse, Son-
nenblumen- & Kirbiskerne ...
Getreide & Hiilsenfriichte:
Bohnen, Linsen, Erbsen, Kicher-

erbsen, Haferflocken, Reis ...

VON TRADITION
ZUR INNOVATION

Mit der heutigen Technologie erreicht das Dérren neue
Dimensionen. Moderne Dérrgerate ermdglichen eine
prazise Steuerung von Temperatur und Luftzirku-
lation, was zu einer besseren Qualitat und Sicherheit
der gedérrten Lebensmittel flhrt. Dies er6ffnet auch
die TUr zu kreativen Experimenten, wie dem Zuberei-
ten von Joghurt fur probiotische Snacks oder dem
Herstellen von hausgemachten Gewlirzmischungen.

Fachmarkt Elektro & Teletechnik
A-3390 Melk | Josef Adimanseder-Str. 7
+43 2752 528 78 | verkauf@gottwald.at
8-18 Uhr |
shop.gottwald.at

9-12 Uhr

BOSCH
BACKOFEN

143091GW

- Type: HRA574BS0

- Dampfunterstiitzung

- AutoPilot-Programme

- Versenkknebel flr eine
leichte Reinigung

- Automatische
Selbstreinigung

Alle Angaben und Preise vorbehaltlich Satz- und Druckfehler. Solange der Vorrat reicht. Giiltig bis 01.11.2023. *Stattpreise beziehen sich auf unsere bisherigen Verkaufspreise.
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IN VIELEN
€869 FA
€819,- '

MIELE —

WARMEPUMPEN- €299,-
TROCKNER BOSCH
155778GW KUCHEN-
- Type: TWA228WP MASCHINE

- Max Beladung: 7kg 131830GW

- Type: MUM58720
- Extra starker Bosch Motor
- 3,91 Schiissel

- 3D Planetary Mixing

- EcoDry Technologie

- FragranceDos: Fiur duftende Wasche

- PerfectDry: Punktgenaue
Trocknung fir alle Textilien

- 7 Geschwindigkeitsstufen

T — u
- H

_£799,-F -

€749,-

)

MIELE STAND ;.

GEFRIERSCHRANK 8 TIPPS

150389GW ZUM RICHTIGEN
- Type: FN 4312 E EINFRIEREN!
- Gesamtnutzinhalt: 1611 Mit unseren Tipps zum richtigen Ein-
- NoFrost: Keine Vereisung frieren mochten wir Ihnen dabei helfen,

des Gefriergutes wertvolle Vitamine und Nahrstoffe von
- SuperFrost Nahrungsmitteln zu erhalten!

S

Gottwald

Elektro-Teletechnik-Fachmarkt

GOTTWALD GMBH & CO KG

FACHMARKT ELEKTRO & TELETECHNIK
A-3390 Melk, Josef Adimanseder-StraBBe 7
T +43 2752 528 78 | verkauf@gottwald.at

Offnungszeiten MO bis FR 8-18 Uhr | SA 9-12 Uhr
GUTSCH EI N Einlésbar auch im Online Shop

unter shop.gottwald.at. Gutscheincode: Herbst23

Keine Barabldose moglich. Giiltig bis 01.11.2023.
Nicht mit anderen Gutscheinen kombinierbar.
Gutschein giiltig ab einem Einkaufswert von €25,-.
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GESUNDHEITS- UND BUROZENTRUM MELK | www.gbzmelk.at %

GENERATION Z - AUF DER SUCHE ...

... hach einer Ausbildung mit Sinn.

Unserer jungen Generation ist es moglich, aus
einem groBen Angebot an Berufen auswahlen zu
kénnen. Hort sich toll an, kann jedoch auch zu einem
leichten Anflug an Uberforderung fiihren. Aufgrund der
nahezu unbegrenzten Mdglichkeiten ist es umso wichti-
ger, bereits vor Beginn einer Ausbildung in die diversen
Berufssparten hineinzuschnuppern. Ein fir sie sinn-
voller und freudebringender Beruf soll damit gefunden
werden.

UMGANG MIT
ERWARTUNGEN ANDERER

Die Intention, nur das Beste flr seinen Schitzling zu
wollen, geht oftmals einher mit Erwartungshaltungen,
die an die Jugendlichen gestellt werden. Umso wich-
tiger ist es, sich zuvor selbstbewusst fiir einen Beruf
zu entscheiden und sich auf diesen Beschluss zurtck-
zubesinnen, wenn Erwartungen anderer auf einen ein-
prasseln.

LEISTUNGSDRUCK AM ARBEITSPLATZ

Hinter jedem neu zu Erlernenden steht ein gewisser
Druck, aber auch eine motivierende Herausforde-
rung. Gibt man den Jugendlichen nitzliche Tools (Sinn-
haftigkeit des erwahlten Berufes, Lernstrategien und

Lerntraining, Kommunikation) in die Hand, so verfliegt
das Gefiihl der Ohnmacht und der junge Mensch lebt in
seiner Selbstwirksamkeit und Verantwortlichkeit.

UMGANG MIT MOBBING

Ein richtiger Umgang mit dieser Problematik ist
fir die positive Entwicklung eines jungen Men-

schen unerlasslich. Die

Auszubildenden  brau-

chen neben einer

»Die persénliche

Vertrauensperson W
ahrnehmung einen Beruf

im Betrieb auch
die Moglichkeit,
sich
lich
entwickeln. Um

mit Sinn zy erlernen, fiihrt
unweigerlich dazu, dass der:die
Jugendliche auch in anstrengenden
Situationen dranbleibt,
Herausforderungen annimmt
und Durchhalteverm&gen
entwickelt.«

persén-
weiterzu-

es aus eigener
Kraft aus der Op-
fer- in die Gestal-
terrolle zu schaffen,
ist es wichtig, Grenzen
kommunikativ und gewaltfrei

setzen zu kdnnen und sich seiner eigenen Fahigkei-
ten bewusst zu sein.

Juliane Berger ist Dipl. Lebens- und Sozialberaterin so-
wie Wegbegleiterin zu einem Leben mit Freude und Zu-
versicht unter Ausschdpfung des gesamten Potenzials.

JULIANE BERGER

Psychosoziale Beratung

T +43 677 63 989 698 | office@juliane-berger.at
www.juliane-berger.at

GBZ MELK

Gesundheits- & Bilirozentrum
Josef Adimanseder-StraBe 7
A-3390 Melk
www.gbzmelk.at

- 25 Arztiinnen & Therapeut:innen

- 5 Blros & Geschéfte

- Elektro-Teletechnik-Fachmarkt

- Barrierefrei & Lift in allen 3 Stockwerken
- 76 Gratis-Parkplatze

- E-Tankstellen

- Klima- & Luftungsanlage

- Rettungszufahrt
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VOM REBSTOCK ZUR VINOTHEK

Die Weinlese ist wohl die arbeitsreichste und lo-
gistisch herausforderndste Zeit des Jahres. In der
anstrengendsten, aber auch schoénsten Zeit

arbeiten Osterreichs Winzer:innen fast
rund um die Uhr — der Ernte wird
eine erhebliche Bedeutung in
6konomischer sowie qualita-
tiver Hinsicht beigemessen.

DIE VORGEHENS-
WEISE

Der Weinqualitat wurde

Der Winzer fahrt mit dem Traktor so nahe als mog-
lich an eine Reihe heran. Am Ende jeder Reihe wird
eine Lesebutte platziert und jede:r Leser:in erhalt eine
Schere und einen Kuibel, in den die Weintrauben ge-
lesen werden. Sind die Kibel gefillt, werden diese in

die Butte entleert. Der:die Winzer:in — oder
jedenfalls ein starker Mann/eine star-

ke Frau - schultert diese und leert
sie kopfliber in den Lesewagen.

DER ZEITPUNKT

Auch in Osterreich be-

in frlheren Jahren nicht ginnt die Weinernte
der groBte Stellenwert zu- durch die Klimaver-
geschrieben. In den Wein- dnderung immer fri-

garten wurde nur einmal pro
Jahr gelesen und zu diesem
Zeitpunkt jede einzelne Rebe. Mitt-
lerweile ist die Lese mit mehr Miihe,
Aufwand und Sorgfalt verbunden. Bei der Handlese
— wie sie vor allem in der Wachau Ublich ist — wird in den
Rieden oftmals mehrfach gelesen. Man durchquert die
Riede, um auszulesen und um spéater weiter zu lesen.
Qualitativ schlechte Trauben werden ausgeschnitten.
Der Einsatz von Erntemaschinen ist in der Wachau auf-
grund der Steillagen nur schwer moglich. Aber auch
dort, wo Maschinen eingesetzt werden kénnten, ver-
richten die Winzer:innen viele Arbeiten von Hand und
verzichten bewusst auf Lesemaschinen.

TYPISCHE WEINLESE IN DER WACHAU

Es ist nicht uniiblich, dass bei der Weinlese die
gesamte Familie, Freunde und sogar Urlaubsgéas-
te mithelfen. In gréBeren Betrieben kommen zumeist
auch Erntehelfer:innen zum Einsatz, die oft schon viele
Jahre bei den Winzerfamilien mitarbeiten und zur Ern-
tezeit aus diversen EU-Landern nach Osterreich reisen.

her. Einzelne Friihsorten
sind bereits Mitte August
vollreif, die Hauptlese aber

startet im September und
dauert mehrere Wochen an. Ge-
erntet wird dann, wenn sich bei den
Trauben eine entsprechende Reife ein-
gestellt hat. Wahrend der Zuckergehalt mit zuneh-
mender Reife steigt, nimmt der Sauregehalt kontinu-
ierlich ab. Mithilfe eines Refraktometers kann der:die
Winzer:in den Zucker- und S&urewert bestimmen und
Rickschlisse auf das Reifestadium und somit auf
den optimalen Lesetermin ziehen. Je nachdem wel-
cher Weintyp angestrebt wird, kann die Weinlese
bei unterschiedlichen Reifegraden beginnen. Am
langsten héngen die Trauben fiir SiBweine am Stock,
fur diese Weine muss der naturliche Zuckergehalt in
den Beeren besonders hoch sein.

Sie mochten sobald als méglich wissen, wie der
Jahrgang 2023 schmeckt? Wir freuen uns, lhnen
bereits Mitte November die ersten kdstlichen
Tropfen Jungweine in unserer Vinothek prasentie-
ren zu diirfen.

Besuchen
Sie uns am e
Kolomanikirtag
(13.10.2023)
in Melk!

WEIN & WACHAU

GOTTWALD GMBH & CO KG
VINOTHEK WEIN UND WACHAU
A-3390 Melk, Kirchenplatz 5 | T +43 2752 549 87

Auchiim Online Shop einlésbar: www.weinundwachau.at
Gutscheincode: Herbst23
Ml bis FR 10-12:30 Uhr & 14—18 Uhr | SA 9-12 Uhr

Gltig bis 01.11.2023. Nicht mit anderen Gutscheinen kombinierbar. Gutschein giiltig ab
einem Einkaufswert von €25,-. Keine Barablose maoglich.




LUST AUF EINEN ABWECHS-
LUNGSREICHEN JOB IN EINEM
FAMILIENUNTERNEHMEN?

Bei uns steht die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter:innen seit tber
40 Jahren an oberster Stelle. Aus diesem Grund bieten wir vie-
le firmeninterne Vorziige und legen besonderen Wert auf die
Schaffung von krisensicheren Arbeitsplatzen.

OFFENE STELLEN IN MELK:
Projektleiter Elektrotechnik (m/w/d)
Elektrotechniker Innendienst (m/w/d)
Assistenz Wartung (m/w/d)
Elektro-/Obermonteur (m/w/d)
Anlageniiberpriifer (m/w/d)
Mitarbeiter Reinigung (m/w/d)
Lehrling Elektrotechnik (m/w/d)
Mitarbeiter Weinverkauf (m/w/d)

OFFENE STELLEN IN PARNDORF:
Projektleiter Elektrotechnik (m/w/d)
Elektrotechniker Innendienst (m/w/d)
Elektro-/Obermonteur (m/w/d)
Lehrling Elektrotechnik (m/w/d)

GENAU DAS RICHTIGE? GLEICH BEWERBEN!

Gottwald GmbH & Co KG
Personalabteilung z.H. Bernadette Pachschwdll
A-3390 Melk, SolarstraBe 9 | bewerbung@gottwald.at

www.gottwald.at/karriere

GOTTWALD GMBH & CO KG
A-3390 Melk, SolarstraBe 9 | T +43 2752 520 00
A-7111 Parndorf, Industriezentrum-Kéalberweide 13e
A-8972 Ramsau am Dachstein, Vorberg 632
office@gottwald.at | www.gottwald.at

Foto Cover © SkillsAustria Florian Wieser | Fotos Grillfest © Olse Schén



